
  
Consiglio regionale della Calabria 

 
GRUPPO CONSILIARE ‘DEMOCRATICI PROGRESSISTI MERIDIONALISTI’ 

_____________ 

 
 

___________________________________________________________________________________________________________ 

Consiglio regionale della Calabria | Via Cardinale Portanova | 89123 Reggio Calabria 
 

 
Pagina 1 di 1 

 

Reggio Calabria, 10 luglio 2026  

 

Al Presidente del Consiglio regionale  

per il tramite del Settore Segreteria Assemblea  

email: settore.segreteriaassemblea@consrc.it 

 

 

 

INTERROGAZIONE CON RISPOSTA SCRITTA AI SENSI DEL’ART. 121 DEL 

REGOLAMENTO INTERNO 

 

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta in relazione all’esaurimento dei fondi per avviso 

pubblico LAVORO GIOVANI CALABRIA sui tirocini retribuiti (fascia 18-35 anni), criteri di 

scorrimento ed esclusione dei giovani idonei per carenza di dotazione finanziaria. 

 

PREMESSO CHE 

- La Regione Calabria ha promosso un avviso pubblico, denominato Lavoro Giovani Calabria, 

finalizzato all'attivazione di tirocini extracurriculari retribuiti, rivolto a giovani calabresi di età 

compresa tra i 18 e i 35 anni, con lo scopo di favorirne l'inserimento nel mercato del lavoro e 

contrastare la disoccupazione giovanile. 

- Numerosi ragazzi hanno partecipato al bando attivandosi con grande impegno per individuare, spesso 

non senza difficoltà, le aziende disposte a ospitarli, presentando regolarmente la domanda nei tempi 

e nei modi richiesti dalle procedure regionali. 

CONSIDERATO CHE 

- È inaccettabile che i giovani calabresi, già penalizzati da un tessuto economico complesso, vengano 

ulteriormente mortificati da carenze di programmazione economica che di fatto vanificano il loro 

sforzo di ricerca attiva di un'azienda ospitante. 

PRESO ATTO CHE 
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- Sono pervenute a questo gruppo consiliare decine di segnalazioni da parte di cittadini e famiglie, le 

cui istanze, pur se formalmente corrette e tempestive, non sono state valutate o finanziate a causa 

della dicitura "mancanza di dotazione finanziaria". 

TENUTO CONTO CHE 

- Risulta che lo stanziamento economico previsto dal bando si sia esaurito in tempi rapidissimi, 

seguendo un criterio di priorità anagrafica che ha coperto unicamente la fascia di età tra i 18 e i 19 

anni, lasciando di fatto senza copertura finanziaria tutti i giovani dai 20 ai 35 anni, ad oggi esclusi dal 

beneficio, pur risultando pienamente idonei e "finanziabili". 

 

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO 

INTERROGA IL PRESIDENTE E L’ASSESSORE DELLA GIUNTA REGIONALE 

PER SAPERE 

1. Quali siano state le ragioni di una pianificazione finanziaria così sottostimata, che ha portato 

all'esaurimento dei fondi coprendo solo una frazione irrisoria (18-19 anni) della platea dei 

destinatari previsti dal bando (18-35 anni). 

 

2. Se e in quali tempi la Giunta regionale intenda reperire e stanziare nuove risorse finanziarie per 

garantire l'immediato scorrimento della graduatoria, finanziando le istanze dei giovani dai 20 

anni in su che risultano idonei ma attualmente esclusi. 

 

3. Quali azioni correttive strutturali si intendano adottare per i futuri avvisi pubblici in materia di 

politiche del lavoro, affinché la dotazione finanziaria sia realmente commisurata al target di 

riferimento, evitando di creare false aspettative nei nostri giovani e nelle aziende disposte a 

investire sulla loro formazione. 

 

 

 

 

 

 


